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2. AwHoramis Kypcey. IIporpama BuBYEeHHS BHOIPKOBOI IUCIMIUIIHM «AHTHUKOPYIIIifHE
3aKOHOJIaBCTBO» po3poliieHa s 3m00yBadiB Bumoi ocBiTr cremiansHocTi 081 «IIpaBo» BimmoBimHO
IO OCBITHBO-TIpodeciiiHoi mporpamMu  «AIMiHICTpaTHBHA Ta LWBITbHA FOCTHIIS» APYrOro
(MaricTepchKOro) piBHS BUIIOT OCBITH.

BrockoHaneHHS NpaBOBOTO PETYJIOBAHHS Cy9acHOlI CHCTEMH oOpraHisaiii 3amoOiramss i
OPOTHII KOPYNIl € OXHi€I0 3 aKTyaldbHHX NpoOiieM Ta IpPiOPHUTETHUM HAIPSIMKOM IEP)KaBHOI
AHTHKOPYNIIHHOI MOMITHKY B YKpaiHi. HeoOXimHiCTh IpYHTOBHOIO BHBUCHHS MOHATIHHOTO amapary
Ta aHTHKOPYIIITHOTO 3aKOHONABCTBa OOYMOBIFOETHCS HEOOXIMHICTIO GOPOTHOH 3 KOPYIILIC B
Halmi nepkaBl. YCIINTHE 3aCBOEHHS TUCHHUILIIHE «AHTHKOPYIIiHHE 3aKOHOIABCTBOY» 03BOJISE
MaricTpy mnpaBa chOpMyBaTH HayKOBO-TIpodeciiiHuil CBITOIMISN y chepi 3amobiraHHS 1 IpoTHmil
Kopymuii B VYKpaiHi, 3aKpiMTH Ta KOHKPETM3yBaTH B HHX IHTEPEC 1O KOHKPETHHX HAIPSMiB
3armobiraHHs 1 MPOTHIIl KOPYIIINil, MOTOMOITH IM 3’SICYBaTH CBOK MaMGyTHIO POJIb Y BHKOHAHHI
3aBJIaHb, K CTABUTH CYCIILIBCTBO Ta JIeprKaBa Iepe]] I0pHCTaMU-IpodecioHaTaMH.




Навчальна дисципліна «Антикорупційне законодавство» є юридичною дисципліною, що посідає важливе місце у системі підготовки майбутніх фахівців-юристів. Антикорупційне законодавство вивчає норми та принципи, що регламентують боротьбу з корупцією в різних сферах суспільного життя, зокрема закони та інші нормативно-правові акти, які встановлюють адміністративну та кримінальну відповідальність за корупцію, а також визначають державну політику та програми спрямовані на запобігання та протидію корупції. Курс зачіпає такі питання як етика державного службовця, законодавчі рамки боротьби з корупцією, міжнародний досвід запобігання корупції та шляхи його імплементації до національного законодавства, роль інститутів громадянського суспільства у боротьбі з корупцією, організаційну складову боротьби з корупцією. 
Програма навчальної дисципліни складається з двох змістових модулів:

Змістовий модуль 1. Поняття корупції та антикорупційне законодавство України.

Змістовий модуль 2. Стандарти професійної етики та спеціально уповноважені суб’єкти у сфері протидії корупції.

Змістовний модуль 3. Особливості правового регулювання діяльності викривачів корупції та участь громадськості у запобіганні корупції.

Змістовний модуль 4. Юридична відповідальність та проблеми в системі запобігання корупції.
Навчальна дисципліна «Антикорупційне законодавство» викладається протягом одного семестру за допомогою лекційних занять, практичних (семінарських) занять, самостійної роботи, в тому числі науково-дослідної роботи і завершується складанням диференційного заліку.
3. Мета та цілі курсу. 
Мета навчальної дисципліни - є набуття здобувачами вищої освіти уявлення про корупцію та її прояви, формування концептуальних знань системи законодавства запобігання та протидії корупції, опанування компетенції по обранню і застосуванню антикорупційних заходів, здатності аналізувати складні аспекти і проблеми у сфері запобігання та протидії корупції.
Завданнями вивчення дисципліни «Антикорупційне законодавство» є:

1. Забезпечення теоретичної і практичної підготовки здобувачів вищої освіти до професійної діяльності.

2. Формування у здобувачів вищої освіти спеціалізованих концептуальних знань у сфері запобігання та протидії корупції, що включають опанування системи антикорупційного законодавства та сучасні наукові здобутки у цій галузі права, котрі є основою для оригінального мислення та проведення досліджень у вказаній сфері.

3. Набуття здобувачами вищої освіти спеціалізованих умінь/навичок розв’язання проблем, котрі виникають у повсякденній діяльності антикорупційних органів, їх посадових осіб, а також в інших учасників правовідносин щодо запобігання та протидії корупції;
4. Формування у здобувачів вищої освіти знань, необхідних їм для проведення досліджень та/або провадження інноваційної діяльності з метою генерування нових знань у сфері запобігання та протидії корупції.
5. Сприяння вихованню у здобувачів вищої освіти поважного ставлення до закону як важливого засобу захисту людини, її прав, свобод і законних інтересів, інтересів суспільства й держави від злочинних посягань.
4. Результати навчання. 

В результаті вивчення дисципліни «Антикорупційне законодавство» здобувачі вищої освіти повинні знати:

– поняття та сутність корупції, її вплив на розвиток суспільства;

– види і форми корупції;

– нормативно-правову базу запобігання та протидії корупції;

– перелік антикорупційних органів;

– методи, прийоми і способи визначення корупції;

– заходи та механізми забезпечення антикорупційної діяльності;

– чинники, що обумовлюють виникнення корупції;

– кримінальну, адміністративну та інші види відповідальності за вчинення корупційних діянь;

– основні положення антикорупційної стратегії держави;

– організаційні засади протидії корупції;

– порядок та перспективи залучення громадськості до антикорупційної діяльності.
вміти:

– самостійно діагностувати рівень корупції;

– проводити аналіз і обґрунтовувати висновки про рівень корупції в органах державної влади;

– визначати способи захисту від корупції;

– виявляти основні напрямки підвищення надійності і результативності антикорупційних заходів;

– кваліфіковано застосовувати понятійно-категоріальний апарат, нормативно-правову лексику і спеціальну термінологію;

– аналізувати основні причини виникнення корупції як суспільного явища;

– досліджувати процеси формування корупції в світовій та вітчизняній практиці;

– аналізувати стан та перспективи запобігання та протидії корупції  в Україні;

– кваліфікувати корупційні діяння.
5. Обсяг курсу. 
	Вид заняття
	Загальна кількість годин
очна форма/заочна форма

	Лекції  
	16/10

	Практичні заняття   
	16/10


	Самостійна робота    
	88/100

	Всього кредитів 
	4


Формами проведення занять є лекційні та практичні заняття, самостійна робота, виконання контрольної роботи. Проведення  занять відбувається на парах згідно розкладу та за допомогою  платформи дистанційного навчання «MOODLE».
6. Тематика курсу. 

Змістовий модуль 1. Поняття корупції та антикорупційне законодавство України. Поняття, історичний аспект та правова основа корупції в Україні
Тема 1. «Антикорупційне законодавство» - поняття, предмет та сфера застосування

Поняття, предмет і завдання навчальної дисципліни «Антикорупційне законодавство». Характеристика та відмежування визначень «корупція» та «корупційне правопорушення», види корупційних правопорушень. Стан і тенденції поширення корупції в Україні та світі. Управління корупційними ризиками. Наслідки корупції для громадян, держави і суспільства. 
Корупція як соціальне явище: поняття, правова природа та ознаки. Форми корупції. Сфери поширення корупції в Україні. Сучасний стан корупції в судових,  правоохоронних органах та інших сферах. Сутність та правове регулювання антикорупційної діяльності. Основні напрямки антикорупційної діяльності в Україні. Сучасні проблеми розвитку антикорупційної політики в Україні. Причини поширеності корупції в Україні. Основні методи та заходи запобігання корупції. Політична корупція.
Тема 2. Антикорупційне законодавство України та міжнародні нормативно-правові акти

Значна кількість нормативно-правових актів, як вітчизняних так і міжнародних, складність роботи, спрямованої на пошук відповідних документів робить необхідним та обґрунтованим дослідження системи антикорупційного законодавства. Джерела антикорупційного законодавства, система антикорупційного законодавства України та її загальна характеристика. Законодавство у сфері запобігання корупції: кодифіковані галузеві антикорупційні акти, відомчі нормативно-правові акти, універсальні міжнародні нормативно-правові акти у сфері запобігання корупції та їх загальна характеристика, міжнародні договори України у сфері запобігання і протидії корупції.
Шляхи вдосконалення антикорупційного законодавства на сучасному етапі. 
Змістовий модуль 2. Стандарти професійної етики та спеціально уповноважені суб’єкти у сфері протидії корупції.
Тема 3. Стандарти професійної етики

Поняття і принципи доброчесної поведінки осіб, уповноважених на виконання функцій держави і місцевого самоврядування. Правила етичної поведінки при виконанні службових чи представницьких повноважень. Корпоративні норми та їх вплив на формування професійної етики і правової культури держслужбовців. Додержання вимог антикорупційного законодавства та етичних норм поведінки.
Тема 4. Система спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції в Україні

Поняття та види спеціально-уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції. Правовий статус Національного агентства з питань запобігання корупції. Державне бюро розслідувань. Спеціалізована антикорупційна прокуратура України. Національне антикорупційне бюро України. Національне агентство України з питань виявлення, розшуку та управління активами, одержаними від корупційних та інших злочинів. Вищий антикорупційний суд України. 
Змістовий модуль 3. Особливості правового регулювання діяльності викривачів корупції та участь громадськості у запобіганні корупції.
Тема 5. Державний захист викривачів корупції

Міжнародний досвід у сфері захисту викривачів. Впровадження інституту викривачів в Україні. Поняття «викривач». Забезпечення в державних органах та органах місцевого самоврядування умов для повідомлень їх працівниками (викривачами) про порушення вимог Закону України «Про запобігання корупції» (спеціальні телефонні лінії, офіційні веб-сайти, засоби електронного зв’язку). Порядок отримання та обробки повідомлень про корупцію в державних органах та органах місцевого самоврядування. Розгляд повідомлень (в тому числі анонімних) Роль Національного агентства з питань запобігання корупції в механізмі захисту викривачів. Гарантії захисту викривачів за законодавством України: анонімність та нерозголошення інформації щодо викривачів; захист за наявності загрози життю, житлу, здоров’ю та майну викривачів або їх близьких осіб; захист трудових прав викривачів; захист прав викривачів у адміністративному та цивільному процесі.
Тема 6. Правові засади участі громадськості у запобіганні корупції

Правова основа участі громадськості по запобіганню та протидії корупційних виявів. Інформування громадськості про заходи щодо запобігання та протидії корупції. Громадськість як суб’єкт запобігання та протидії корупції. Державний захист осіб, які надають допомогу в запобіганні та протидії корупції. Основні заходи громадськості щодо запобігання та протидії корупції.
Змістовний модуль 4. Юридична відповідальність та проблеми в системі запобігання корупції.
Тема 7. Відповідальність за корупційні та пов’язані з корупцією правопорушення

Причини та умови вчинення корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень. Поширення корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень в Україні та світі. Класифікація юридичної відповідальності за корупційні та пов’язані з корупцією правопорушення. Проблеми правозастосування у сфері юридичної відповідальності за корупційні та пов’язані з корупцією правопорушення. Особливості дисциплінарної відповідальності за вчинення корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень. Поняття, ознаки та різновиди адміністративних правопорушень, пов’язаних з корупцією. Корупційні кримінальні правопорушення: поняття, ознаки та види. Особливості кримінальної відповідальності за корупційні кримінальні правопорушення.
Тема 8. Проблеми запобігання корупції у сучасних умовах
Люстрація як спосіб запобігання корупції: вітчизняний і зарубіжний досвід. Спеціальна конфіскація майна як засіб відшкодування завданих державі збитків від корупційних правопорушень. Проблемні питання створення і функціонування спеціалізованих антикорупційних судів. Перспективи створення правових засад інституту лобіювання в Україні.
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	Змістовий модуль 1. Поняття корупції та антикорупційне законодавство України.

	1
	«Антикорупційне законодавство» - поняття, предмет та сфера застосування. Поняття, історичний аспект та правова основа корупції в Україні.
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	15/12
	2/1
	2/1
	11/10

	4
	Система спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції в Україні.
	15/22
	2/2
	2/1
	11/20

	
	Разом за змістовим модулем 2
	30/34
	4/3
	4/2
	22/30

	
	Змістовий модуль 3. Особливості правового регулювання діяльності викривачів корупції та участь громадськості у запобіганні корупції.

	5
	Державний захист викривачів корупції.
	15/11
	2/1
	2/1
	11/10

	6
	Правові засади участі громадськості у запобіганні корупції.
	15/11
	2/1
	2/1
	11/10

	
	Разом за змістовим модулем 3
	30/22
	4/2
	4/2
	22/20

	
	Змістовний модуль 4. Юридична відповідальність та проблеми в системі запобігання корупції.

	7
	Відповідальність за корупційні та пов’язані з корупцією правопорушення.
	15/18
	2/2
	2/2
	11/15

	8
	Проблеми запобігання корупції у сучасних умовах
	15/13
	2/1
	2/2
	11/10

	
	Разом за змістовим модулем 4
	30/31
	4/3
	4/4
	22/25

	
	Усього годин за дисципліну
	120/120
	16/10
	16/10
	88/100


7. Система оцінювання та вимоги.


Контрольний

	захід

	Бали за

один вид роботи Д/З
	Всього балів за семестр
Д/З

	Поточний контроль знань студентів

	Обов’язкові види робіт

	Усна відповідь
	0 -  1/10
	0 – 10/10

	Рефератна доповідь
	0 – 1/10
	0 – 10/10

	Реферування наукової статті
	0 – 1/10
	10/10

	Вирішення задач (практичних завдань), тестових завдань
	0 – 1/10
	10/10

	Виконання контрольної роботи

	0 – 10/10
	0 – 10/10

	Вибіркові види робіт


Виконання вибіркових видів самостійної роботи (презентації PowerPoint, доповідь на наукову студентську конференцію, підготовка наукових пу

	лікацій тощо)

	до 10 
балів / 10 балів
	0 – 10 /
10

		 
	60 / 60

	Підсумковий контроль знань студентів

	Диференційний залік
	0-40

	40 / 40

	Загальна кількість балів за семестр
	100 /100


	
	


Після перевірки контрольної роботи та оголошення її результатів здобувачам вищої освіти  надається можливість, при необхідності,  оспорити результати контрольної роботи.

	Критеріями оцінки змісту реферату/індивідуальної роботи є повнота висвітлення питання. Зрозумілість, уміння аналізувати, зіставляти та узагальнювати різні підходи, працювати з нормативними актами, наявність власної думки, оформлення роботи.

Оцінювання виконання реферату/індивідуальної роботи здійснюється на основі наступних критеріїв:

- 2 бали – матеріал викладений логічно і повно, результати дослідження мають практичну і теоретичну цінність, висновки аргументовані і обґрунтовані, реферат містить вступ, основну частину, висновки і список літератури, оформлення реферату/індивідуальної роботи відповідає вимогам;

- 1 бал – матеріал викладений логічно і повно, результати дослідження мають практичну і теоретичну цінність, висновки недостатньо аргументовані і обґрунтовані, реферат/індивідуальна робота містить вступ, основну частину, висновки, проте список літератури є недостатнім, оформлення відповідає вимогам;

- 0,5 балів – матеріал викладений недостатньо повно, реферат/індивідуальна робота не містить вступу, висновки не достатньо аргументовані, обґрунтовані та/або не стосуються усіх поставлених завдань, список літератури є недостатнім, оформлення не відповідає вимогам;

- 0 балів – викладений матеріал неповний, реферат/індивідуальна робота не містить вступу, основна частина не є структурованою, висновки поверхневі або відсутні, список літератури є недостатнім, оформлення не відповідає вимогам.
Усне опитування - включає в себе опитування за будь-яким питанням, винесеним на семінарське заняття (за вибором викладача), відповідь на питання інших студентів, запитання студентів до інших студентів, відповідей інших студентів, відповідь на питання для повторення  (з тем, що було вивчено раніше), відповіді на контрольні питання з теми семінарського заняття.
	

	Семінарські заняття
	Максимальна кількість балів може бути виставлена студентам, підготовленим до всіх видів робіт.

	
	Рівень знань
	Критерії оцінювання

	
	5 /5 балів
Відмінний
	Здобувач вищої освіти виявляє вміння самостійно отримувати інформацію, вміє використовувати набуті знання і вміння для прийняття рішень у нестандартних ситуаціях, переконливо аргументує відповіді, вирішує практичні ситуації

	
	4 / 4 бали
Добрий
	Здобувач вищої освіти вміє зіставляти, узагальнювати, систематизувати інформацію під керівництвом викладача; в цілому самостійно застосовувати її на практиці; контролювати власну діяльність; виправляти помилки, серед яких є суттєві, добирати аргументи для підтвердження думок

	
	3 / 3 бали
Задовільний-мінімальний
	Здобувач вищої освіти відтворює значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і розуміння основних положень; з допомогою викладача може аналізувати навчальний матеріал, виправляти помилки, серед яких є значна кількість суттєвих

	
	2-0 / 2-0 балів
Незадовільний
	Здобувач вищої освіти володіє матеріалом на рівні окремих фрагментів, що становлять незначну частину навчального матеріалу.

	Умови допуску до підсумкового контролю
	Підсумковий контроль знань студентів з навчальної дисципліни здійснюється на підставі проведення диференційного заліку.

Умовою допуску до диференційного заліку є виконання всіх обов’язкових видів навчальної роботи передбачених силабусом.

У випадку, якщо здобувач вищої освіти протягом семестру не виконав у повному обсязі передбачених силабусом навчальної дисципліни всіх видів навчальної роботи, має невідпрацьовані практичні, лабораторні роботи, має більше 30% пропусків навчальних занять (без поважних причин) від загального обсягу аудиторних годин відповідної навчальної дисципліни або не набрав мінімально необхідну кількість балів (20, тобто кількість балів, яка сумарно з максимально можливою кількістю балів, які здобувач вищої освіти може отримати під час семестрового контролю не дозволить отримати підсумкову оцінку «задовільно – Е, 60 балів»), то він не допускається до складання диференційного заліку під час семестрового контролю, але має право ліквідувати академічну заборгованість у порядку, передбаченому «Положенням про поточне та підсумкове оцінювання знань ЗВО НУ «Чернігівська політехніка» (https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-potochne-ta-pidsumkove-oczinyuvannya-znan-zdobuvachiv-vo.pdf ).

Семестровий контроль у вигляді диференційного заліку проводиться під час сесії з двома питаннями: (по 20, 20 балів максимум за відповідне питання). Оцінка за результатами вивчення дисципліни формується шляхом додавання підсумкових результатів поточного контролю до підсумкової оцінки. 

Білети для диференційного заліку знаходяться у пакеті документів на дисципліну.

Повторне складання диференційного заліку з метою підвищення позитивної оцінки не дозволяється.


Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти

	Поточний контроль за модулями


	Модуль за тематичним планом дисципліни та форма контролю
	Кількість балів Д/З

	
	

	Змістовий модуль 1. Поняття корупції та антикорупційне законодавство України.
	0…
	12/12

	1
	Усна відповідь
	0…
	3/ 3

	2
	Рефератна доповідь
	0…
	3/ 3

	3
	Реферування наукової статті
	0…
	3/ 3

	4
	Вирішення задач (практичних завдань), тестових завдань
	0…
	3/ 3

	Змістовий модуль 2. Стандарти професійної етики та спеціально уповноважені суб’єкти у сфері протидії корупції.
	0…
	12/12

	1
	Усна відповідь
	0…
	2/ 2

	2
	Рефератна доповідь
	0…
	3/ 3

	3
	Реферування наукової статті
	0…
	3/ 3

	4
	Вирішення задач (практичних завдань), тестових завдань
	0…
	4/ 4

	
	Змістовий модуль 3. Особливості правового регулювання діяльності викривачів корупції та участь громадськості у запобіганні корупції.
	0…
	13/13

	1

2

3

4
	Усна відповідь

Рефератна доповідь

Реферування наукової статті

Вирішення задач (практичних завдань), тестових завдань
	0…
0…

0…

0…
	3/ 3
3/ 3
3/ 3
4/ 4

	
	Змістовний модуль 4. Юридична відповідальність та проблеми в системі запобігання корупції.
	0…
	13/13

	1

2

3

4
	Усна відповідь

Рефератна доповідь

Реферування наукової статті

Вирішення задач (практичних завдань), тестових завдань
	0…
0…

0…

0…
	3/ 3
3/ 3
3/ 3
4/ 4

	
	Контрольна робота
	0…
	10/10

	
	Разом
	0…
	60/60


Підсумковий контроль
	Результати поточного (модульного) та підсумкового контролю
	Кількість балів

	
	

	Поточний (модульний) контроль
	0…
	60

	Підсумковий контроль (диф. залік):
	0…
	40

	1
	Теоретичне питання
	0…
	20

	2
	Теоретичне питання
	0…
	20

	Зважена семестрова оцінка
	0…
	100


Шкала оцінювання результатів навчання

	Оцінка в балах
	Оцінка ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	для диференційованого заліку

	90 – 100
	А (відмінно)
	відмінно

	82-89
	В (дуже добре)
	добре

	75-81
	С (добре)
	

	66-74
	D (задовільно)
	задовільно

	60-65
	Е (достатньо)
	

	0-59
	FX (незадовільно)
	незадовільно з можливістю повторного складання


8. Політики курсу. 
Політика відвідування занять та виставлення балів. Для всіх здобувачів вищої освіти відвідування лекцій і практичних занять курсу є обов’язковими, за виключення випадків пов’язаних з оформленням індивідуального графіку відвідування. Враховуються всі бали отримані в ході поточного контролю (усні відповіді, рефератні доповіді, самостійна/індивідуальна робота, модульна тощо). Активна участь у ході практичних та лекційних занять, участь у студентських конференціях, студентських олімпіадах, підготовка наукових публікацій тощо є підставою для нарахування додаткових балів.

Недопустимі пропуски та запізнення на заняття; користування мобільними пристроями під час заняття в цілях не пов’язаних з навчанням; списування; недотримання строків виконання навчально-наукових завдань тощо.

За об’єктивних причин (наприклад, карантин, хвороба, міжнародне стажування) навчання може відбуватись дистанційно з використанням системи «Moodle» та онлайн відео-конференцій. У випадку, якщо здобувач протягом семестру не виконав у повному обсязі всіх видів навчальної роботи, має невідпрацьовані види робіт або не набрав мінімально необхідну кількість балів (20), він не допускається до складання диференційного заліку під час семестрового контролю, але має право ліквідувати академічну заборгованість у порядку, передбаченому «Положенням про поточне та підсумкове оцінювання знань здобувачів НУ “Чернігівська політехніка”». Повторне складання диференційного заліку з метою підвищення позитивної оцінки не дозволяється. У випадку повторного складання диференційного заліку всі набрані протягом семестру бали анулюються.
До загальної політики курсу відноситься дотримання принципів відвідування занять у відповідності до затвердженого розкладу, а також вільного відвідування лекційних занять для осіб, які отримали на це дозвіл відповідно до «Порядку надання дозволу на вільне відвідування занять здобувачам вищої освіти НУ «Чернігівська політехніка»». Запорукою успішного вивчення дисципліни є активність та залучення під час проведення практичних та лекційних занять – відповіді на запитання викладача (як один з елементів поточного контролю), задавання питань для уточнення незрозумілих моментів, вирішення практичних завдань. Консультації відбуваються в аудиторіях університету у відповідності до затвердженого розкладу або ж особистих чи групових консультацій (через вбудований форум) на сторінці курсу в системі дистанційного навчання НУ «Чернігівська політехніка».

Політика користування ноутбуками / смартфонами

Прохання до здобувачів тримати смартфони переведеними у беззвучний режим протягом лекційних та практичних занять, так як дзвінки, переписки та спілкування у соціальних мережах відволікають від проведення занять як викладача, так й інших здобувачів. Ноутбуки, планшети та смартфони не можуть використовуватися в аудиторіях під час занять та під час проведення підсумкового контролю (за виключенням проходження тестового контролю в системі Moodle).

Політика заохочень та стягнень

За результатами навчальної, наукової або організаційної діяльності здобувачів вищої освіти за курсом їм можуть нараховуватися додаткові бали – до 10 балів, у залежності від вагомості досягнень. Види позанавчальної діяльності, за якими здобувачі вищої освіти заохочуються додатковою кількістю балів: участь у міжнародних проектах, наукові дослідження, тези, участь у науково-практичних конференціях, винаходи, патенти, авторські свідоцтва за напрямами курсу.

Політика академічної доброчесності

Академічна доброчесність повинна бути забезпечена під час проходження даного курсу, зокрема при виконанні контрольних (принципи описані у Кодексі академічної доброчесності НУ «Чернігівська політехніка»). Списування під час проміжного та підсумкового контролів, виконання практичних завдань на замовлення, підказки вважаються проявами академічної недоброчесності. Від усіх слухачів курсу очікується дотримання академічної доброчесності у зазначених вище моментах. До здобувачів вищої освіти, у яких було виявлено порушення академічної доброчесності, застосовуються різноманітні дисциплінарні заходи (включаючи повторне проходження певних етапів).

Правила перезарахування кредитів

Кредити, отримані в інших закладах вищої освіти, а також результати навчання у неформальній та/або інформальній освіті, можуть бути перезараховані викладачем у відповідності до положення «Порядок визначення академічної різниці та перезарахування навчальних дисциплін у НУ «Чернігівська політехніка»». Визнання результатів навчання у неформальній освіті розповсюджується на окремі змістові модулі (теми) навчальної дисципліни.
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